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Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane

Visto il decreto legislativo del 30 dicembre1992, n. 502 e successive

modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo del 16 ottobre 2003, n. 288;
Vista la legge regionale del 23 gennaio 2006, n. 2;
Premesso che il comma 456 dell’articolo 1, della legge n. 147/2013 (legge di stabilita

2014) ha modificato I'articolo 9, comma 2-bis, del decreto-legge 31 maggio
2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n.
122 e successive modificazioni, introducendo innovazioni in ordine alla
determinazione dei fondi destinati alla contrattazione integrativa.

Vista la circolare n. 20 del 8 maggio 2015 della ragioneria Generale dello Stato
avente ad oggetto: istruzioni applicative circa la decurtazione permanente
da applicare, a partire dal 2015, ai fondi della contrattazione integrativa, in
misura corrispondente ai risparmi realizzati ai sensi dell’articolo 9, comma
2 bis, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78 convertito, con
modificazioni, in legge 30 luglio, 2010, n. 122 come modificato dall’articolo
1, comma 456 della legge n. 147/2013;

Visto I'art. 1, comma 236, della legge n. 208/2015 (legge di stabilita 2016) in
quanto prevede che: Nelle more dell’adozione dei decreti legislativi attuativi degli
articoli 11 e 17 della legge 7 agosto 2015, n. 124, con particolare riferimento
all’omogeneizzazione del trattamento economico fondamentale e accessorio della dirigenza,
tenuto conto delle esigenze di finanza pubblica, a decorrere dal 1° gennaio 2016 I’ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale,
anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’articolo I,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, non puo
superare il corrispondente importo determinato per ['anno 2015 ed ¢, comunque,
automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio,

tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente.;
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Considerato che per effetto delle modifiche apportate dal comma 456, dell’articolo 1,
della legge n. 147/2013, & stata prorogata, fino al 31 dicembre 2014,
I'operativita del primo periodo dell’articolo 9, comma 2-bis, del citato
decreto-legge 78/2010, e sono stati resi strutturali, a decorrere dall’anno
2015, i conseguenti risparmi di spesa. Ne deriva pertanto che, a partire dal
1° gennaio 2015:

- non opera piu il limite soglia 2010 sulle risorse costituenti i fondi:

- non dovra procedersi alla decurtazione dell’'ammontare delle risorse per
il trattamento accessorio in relazione all’'eventuale riduzione del
personale in servizio;

- che le risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale devono essere decurtate di un importo pari alle riduzioni
operate, nell'anno 2014, per effetto del primo periodo dell'articolo 9,
comma 2-bis(applicazione del limite relativo all’anno 2010 e riduzione
in misura proporzionale alla diminuzione del personale in servizio con
riferimento alla diminuzione riscontrata nell’anno 2014 rispetto al
2010);

- che la ratio alla base delle modifiche apportate dal citato coma 456
all’articolo 9, comma 2-bis, del decreto legge 78/2010 e quella di
rendere strutturali i relativi risparmi di spesa per redditi di lavoro
dipendente che, altrimenti, sarebbero stati circoscritti (una tantum) al

periodo 2011-2014;

Rilevato che con Deliberazione n. 373 del 29/04/2016 e stato preso atto del DCA
U00012 del 26/01/2016 avente ad oggetto “Fondi contrattuali afferenti
I’Area della Dirigenza medico-veterinaria, I'area della Dirigenza sanitaria,
Professionale, Tecnica, Amministrativa e I’Area del comparto delle Aziende
ed Enti del S.S.R. - controllo consistenza anni 2011/2014”, con il quale la
Regione Lazio ha controllato la consistenza dei fondi contrattuali per gli
anni 2011/2014 e verificata I'avvenuta decurtazione dei fondi, cosi come
previsto dall'art. 9 comma 2 bis del decreto legge n. 78/2010 convertito

_ con modificazioni dalla legge 122/2010, secondo lo schema di seguito
riportato:
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VALORE VALORE VALORE
VALORE 2011 2012 DCA |2013 DCA 2014 DCA
TIPOLOGIA DI DCA U00012 uooo12 u00012 uo0012
PROFILO FONDO 26/01/2016 26/01/2016 | 26/01/2016 |26/01/2016
COMPARTO FONDO DISAGIO 2.032.645,00 1.986.200,00 1.937.023,00 1.908.337,00
FONDO FASCE 2.870.107,00 2.804.527,00 2.735.088,00 2.694.583,00
FONDO PRODUTTIVITA' 928.408,00 907.195,00 884.733,00 871.631,00
COMPART TOTALE 5.831.160,00 5.697.922,00 5.556.844,00 5.474.551,00
DIRIGENZA MEDICA E
VETERINARIA FONDO DISAGIO 638.674,00 632.614,00 625.343,00 609.588,00
FONDO POSIZIONE 5.285.509,00 5.236.065,00 5.176.903,00 5.047.722,00
FONDO RISULTATO 363.767,00 360.316,00 356.174,00 347.201,00
DIRIGENZA MEDICA E
VETERINARIA TOT 6.287.950,00 6.228.995,00 6.158.420,00 6.004.511,00
DIRIGENZA PROFESSIONI
SANITARIE FONDO DISAGIO
FONDO POSIZIONE 26.730,00 26.730,00 26.730,00 26.730,00
FONDO RISULTATO 4.538,00 4.538,00 4.538,00 4.538,00
DIRIGENZA PROFESSIONI
SANITARIE TOT 31.268,00 31.268,00 31.268,00 31.268,00
DIRIGENZA PTA FONDO DISAGIO - = i -
FONDO POSIZIONE 207.028,00 215.164,00 215.164,00 215.164,00
FONDO RISULTATO 58.335,00 60.766,00 60.766,00 60.766,00
DIRIGENZA PTA TOT 265.363,00 275.930,00 275.930,00 275.930,00
DIRIGENZA SANITARIA FONDO DISAGIO 26.027,00 25.461,00 25.462,00 25.179,00
FONDO POSIZIONE 1.081.792,00 1.058.615,00 1.058.414,00 1.046.725,00
FONDO RISULTATO 66.307,00 64.866,00 64.866,00 64.145,00
DIRIGENZA SANITARIA TOT 1.174.126,00 1.148.942,00 1.148.742,00 1.136.049,00




Dato atto
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che i fondi cosi come sopra riportati per gli anni 2011 - 2014 hanno

determinato una decurtazione permanente rispetto ai fondi 2010 come da

schema di sequito riportato:
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Fondi Contrattuali

DIRIGENZA MEDICA E IMPORTO AL 31/12/2010 | IMPORTO AL31/12/2014 | IMPORTO DECURTAZIONE
VETERINARIA

FONDO POSIZIONE 5.355.253 5.047.722 307.531

FONDO RISULTATO 368.599 347.201 21.398

FONDO DISAGIO 647.157 609.588 37.569

TOTALE 6.371.009 6.004.511 366.498
;‘:;g::;::;t:;';\m " IMPORTO AL31/12/2010 | IMPORTO AL31/12/2014 | IMPORTO DECURTAZIONE
FONDO POSIZIONE 1.128.547 1.046.725 81.822

FONDO RISULTATO 69.190 64.145 5.045

FONDO DISAGIO 27.159 25.179 1.980

TOTALE 1.224.896 1.136.049 88.847
;T;fg:ﬁ;:i?:a" IMPORTO AL 31/12/ 2010 'MPORT?aIAC;I‘?t{, 12/2014 | |\106RTO DECURTAZIONE
FONDO POSIZIONE 215.164 215.164 -

FONDO RISULTATO 60.766 60.766 .

FONDO DISAGIO - -

TOTALE 275.930 275.930 -

Fondi Contrattuali

DIRGENZA PROFESSIONI IMPORTO AL31/12/2010 | IMPORTO AL31/12/2014 | IMPORTO DECURTAZIONE
SANITARIE

FONDO POSIZIONE 26.730 26.730 -

FONDO RISULTATO 4.538 4538 -

FONDO DISAGIO -

TOTALE 31.268 31.268 -

Fondi Contrattuali IMPORTO AL31/12/ 2010 | IMPORTOAL31/12/2014 | IMPORTO DECURTAZIONE
COMPARTO

FONDO FASCE 2.958.833 2.694.583 264.250

FONDO PRODUTTIVITA' 957.109 871.630 85.479

FONDO DISAGIO 2.095.482 1.908.337 187.145

TOTALE 6.011.424 5.474.550 536.874




Ravvisato

Considerato

Rilevato

Visto

Vista
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di rideterminare in via provvisoria, in coerenza con il medesimo DCA i

fondi contrattuali anno 2015 di tutte le Aree.

- che il calcolo della consistenza dei fondi per I'anno 2015 deve essere
effettuato sulla base di quanto previsto dalle disposizioni dei CCNNLL
vigenti, disposizioni che erano state temporaneamente sospese e
sostituite dalla decurtazione ex art.9 comma 2 bis D.L. 78/2010;

- che dall’anno 2015, i conseguenti risparmi di spesa operanti nel
periodo precedente sono stati resi strutturali.

- che a partire dalla consistenza dei fondi 2014 cosi come approvati dalla
Regione Lazio con DCA U00012 non ci sono state implementazioni
sulla base di quanto previsto dai riferimenti contrattuali per determinare

la consistenza dell’anno 2015;

pertanto, che i fondi anno 2015 del personale della Dirigenza delle

Professioni Sanitarie sono i seguenti:

Fondi Dirigenza Professioni Sanitarie 3;7:37;;;\;
FONDO POSIZIONE ART.8 CCNL 6.05.2010 26.730,00
FONDO RISULTATO ART. 10 CCNL 6.05.2010 4.538,00
TOTALE 31.268,00

I'art. 1, comma 236, della legge n.208/2015 (legge di stabilita 2016)

sopracitato;

la Circolare 12 del 23 marzo 2016 della Ragioneria Generale dello Stato
che se pur diretta alle Pubbliche Amministrazioni centrali dello Stato,
rappresenta una prima

indicazione interpretativa valida anche per gli Enti del SSN, il comma

236 dell’articolo 1 della legge n. 208/2015 il quale prevede che:



Considerato
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per ciascun anno a decorrere dal 2016, I'ammontare delle risorse da

destinare alla contrattazione integrativa non pud superare il
corrispondente valore individuato per I'anno 2015 determinato secondo
le indicazioni fornite con la circolare 20/2015 del Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato;

la riduzione del Fondo in proporzione al personale in servizio andra
operata, sulla base del confronto tra il valore medio del personale
presente in servizio nell'anno di riferimento ed il valore medio dei
presenti nell'anno 2015. In particolare, i presenti al 31/12 dell’anno di
riferimento scaturiranno dalla consistenza iniziale del personale all’'1/1
alla quale andranno dedotte le unita per le quali & programmata la
cessazione ed aggiunte quelle assumibili in base alla normativa vigente
(tra cui, ad esempio, quelle relative a facolta assunzionali non esercitate
e riferite ad annualitad precedenti oggetto di proroga legislativa) salvo

verifica finale dell’effettivo andamento.

che il confronto tra il valore medio dei presenti dell’anno 2015 con I'anno

2016 ha scaturito una percentuale di decurtazione pari al 100%;

che in attesa di chiarimenti interpretativi da parte della Regione Lazio
per quanto riguarda il calcolo della consistenza dei fondi per I'anno 2016
e 2017, si ritiene di dover procedere, pertanto, alla decurtazione
provvisoria dei Fondi Contrattuali in misura proporzionale alla
percentuale di decurtazione calcolata per I'anno 2016 come risulta dalla

tabella riepilogativa di seguito riportata;

; Importo Importo
g —_ o Importi al
Fondi Dirigenza Professioni Sanitarie 31/12/2015 decurtazione |fondial
100% 31/12/2016
FONDO POSIZIONE ART.8 CCNL 6.05.2010 26.730,00 26.730,00 0,00
FONDO RISULTATO ART. 10 CCNL 6.05.2010 4.538,00 4.538,00 0,00
TOTALE 31.268,00 31.268,00 0,00
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Considerato

Che con deliberazione N. 258 del 07 aprile 2017 a decorrere dal 16
aprile 2017 e stato assunto a tempo indeterminato un Dirigente delle
Professioni Infermieristiche mediante scorrimento della graduatoria del
concorso pubblico per titoli ed esami approvata dall’Azienda Asl Roma 6
con DDG n. 965 del 29 dicembre 2016;

che a seguito di tale assunzione si ritiene necessario ricostituire i fondi
Contrattuali in misura proporzionale al periodo di utilizzo per lI'anno

2017 come da tabella di seguito riportata:

Fondi Dirigenza Professioni Sanitarie

Importi Al Mesi di utilizzo |Importi dal

AN IZ S dal 16/04/2017 |16/04/2017
FONDO POSIZIONE ART.8 CCNL 6.05.2010 26.730,00 8,5 18.933,75
FONDO RISULTATO ART. 10 CCNL 6.05.2010 4.538,00 8,5 3.214,42
TOTALE 31.268,00 22,148,17
Attestato che il presente provvedimento, a seguito dellistruttoria effettuata,

Attestato

nella forma e nella sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi della legge 14 gennaio 1994, n. 20 art. 1 e successive
modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di
cui alla Legge 7 agosto 1990 n. 241 art. 1, primo comma come
modificata dalla Legge 11 febbraio 2005 n. 15;

in particolare, che il presente provvedimento & stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal

disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;
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Propone

per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di:

- di stabilire che le consistenze dei fondi anno 2015 e provvisorie per
gli anni 2016- 2017 del personale della Dirigenza delle Professioni

Sanitarie sono definite nella misura indicata nella tabella seguente:

Fondi Dirigenza Professioni Sanitarie Imipartl Aljimporto fandi | Import) cal
31/12/2015|al 31/12/2016 |16/04/2017
FONDO POSIZIONE ART.8 CCNL 6.05.2010 26.730,00] 0,00 18.933,75
FONDO RISULTATO ART. 10 CCNL 6.05.2010 4.538,00| 0,00 3.214,42
TOTALE 31.268,00| 0,00 22.148,17

- di procedere con successivo atto alla determinazione definitiva dei
Fondi per I'anno 2016 e 2017,

- di inviare al Collegio Sindacale per i dovuti controlli di competenza la
presente deliberazione, a seguito dei quali, in mancanza di rilievi, potra
avviarsi la contrattazione integrativa con le Organizzazioni Sindacali di
settore;

- di inviare al Responsabile delle Relazioni Sindacali la presente
deliberazione per la debita informazione ai referenti sindacali aziendali
del personale dell’Area della Dirigenza Sanitaria non medica;

- di inviare ai competenti uffici della Regione Lazio la presente
deliberazione per la verifica e conseguente certificazione della corretta
determinazione della consistenza dei fondi contrattuali del personale

della Dirigenza delle Professioni Sanitarie.

L’Unita Operativa Complessa Risorse Umane curera tutti gli adempimenti per I'esecuzione della

presente deliberazione

Il Direttore della U%fé/.’/Risorse Umane
e il
dr. Fabio\ﬁi\".‘ si Bassi
/

/
i
/!
/

b



Visto

Visto

Vista

In virtd

Preso atto

Preso atto

Visto
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Il Direttore Generale

il decreto legislativo del 30 dicembre1992, n. 502 e successive

modificazioni ed integrazioni;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288;

la legge regionale del 23 gennaio 2006, n. 2;

dei poteri conferitigli dal Presidente della Regione Lazio con Decreto del
23 novembre 2016, n. T00248;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai
sensi della legge 14 gennaio 1994, n. 20 art. 1 e successive modifiche,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui alla legge
7 agosto 1990, n. 241 art. 1, primo comma come modificata dalla legge

11 febbraio 2005, n. 15;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso e stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal

disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario

Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta cosi come formulata concernente: “ Determinazione dei fondi
aziendali per I'area contrattuale della Dirigenza delle Professioni Sanitarie Anni 2015
— 2016 - 2017" e di renderla disposta.

[| Direttofe Genera e{LL

Dotf Francesco Rlzpd di Meana
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Si attesta che la presente deliberazione e stata pubblicata sul sito dell’Ente a decorrere

dal 7 4 AQ. 2017

IL DIRETTORE
DELLA UY:0.C. AFFARI GENERALI
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